HARGS HAMN

Al

ARBETSMILJOPOLICY FOR HARGS HAMN AB

Vision
Hargs Hamn ska bli en av landets sakraste och ur arbetsmiljosynvinkel basta
hamnar.

Hargs Hamn ska:

e arbeta fOr att eliminera alla arbetsrelaterade olycksfall.
o tillse att om olyckor intraffar ar malet att den som drabbas ska rehabiliteras.
e erbjuda en saker arbetsmiljo dar medarbetare trivs och kdnner yrkesstolthet.

o tillse att saval egen personal som entreprendrer verksamma i hamnen tar ansvar
for arbetsmiljdarbetet.

e beakta arbetsmiljoarbetet som en integrerad och naturlig del av all verksamhet.

o tillse att all personal verksamma i hamnen ges utbildning och information om
sakerhetsforeskrifter och risker med arbetet.

o formulera ansvar och befogenheter for all personal pa ett tydligt satt.
e inte behandla ndgon person nedvarderande eller ojamlikt, oavsett alder, kon eller
etniskt ursprung.

e ge de anstallda mojlighet att paverka arbetsmetoder och utférande for att skapa
en saker och effektiv verksamhet.

e ge fortlopande information om verksamheten och hamnens utveckling till
anstéllda, entreprenorer, kunder och myndigheter.

e Stress ska motverkas genom ett Oppet och tillatande samtalsklimat mellan
bolagets ledning, entreprendrer och anstéllda.

e mota kundernas behov genom utveckling av kompetens, arbetsmetoder samt
sakra tekniska losningar.

o standigt forbattra arbetsmiljon genom att alla medarbetare involveras och tar

ansvar.
o uppfylla de krav som stélls av Arbetsmiljoverket samt i lagar och férordningar.
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